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[Desarrollo en Forma Habitual de sus Funciones de Trabajo

por et Estado

Contraprestaciones Pagadas por tas de

{Realizados a Personas Fisicas por ia Presentacion de su Trabajo Perscnal independiente, por el cual se deba pagar y en su caso retener ef
impuesto ai Vaior Agregado

Cuenta Pablica 2022
Reporte v det al Trabajo Personat SSERTP)
(Cifras on Peson)
DE TEQUUIQUIAC 2118 DEL 1 DE ENSRO AL 31 DE DICEMERE DE 2022
P de y No enla del {ISERTP)
del mes
™ al Trabajo Personal 3) """c::'m “
|Sueldos y Salarios W200838 10549862 17386975 7362078 17365978 17934305 17385078 16154084 4043002 14649982 14043802 12159765
Tiempo Extraordinario de Trabajo 000 ao0 oo 000 000 o 000 000 200 000 108278 .00
IPremios, Bonos, Estimulos, Incentvos y Ayudas 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00
Compensaciones 000 000 1812748 17.827.48 1782748 17.827.48 1921581 16,376.20 1492494 1492494 1492494 14924 94
|Gratificacion y Aguineidos 000 000 000 2494452 500,00 000 197%.27 000 000 198323 000 20835100
Particién Patronal de Fondo de Ahorros
Primas de Antigiedad 000 0o 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00
{Participacion de los Trabajadores en las Utiidades
{Bienes y Servicios, Incluyendo la Casa Habitacidn, Inclusive con la Reserva del Derecho de su Dominio
Comisiones
2 Admini .C Socios 0 de Personss Juriico Colectives
En Efectivo o en Especie, Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Comedor y Comida Proporcionados a ios Trabsjadores
[Despensa en Efectivo, en Especie o Vales 000 00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 60,951.08]
En Efectivo 0 an Especie Diracta o Indirectamente Dtorgados por o5 Servicios de Transp alos
Primas de Seguros para Gastos Médicos o s Vida 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 .00
Pagos que se Asimilen 8 os Ingresos por Salerios en los Términos de Ia Ley del Impuesto Sobre ta Renta 000 000 0% 0 000 o oo 000 000 000 o 2 5707
ﬁmm“w“m“‘ ol Que 90 entregue & cambio del Trabejo Personal, independientarmende de 000 000 000 000 000 000 000 342442 000 40000 000 000
Becas yO pera tos 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0 200
por Despido o de la Reiscién Laboral, Riesgos o Enfermedades Profesionies 000 51.068.86 000 000 000 000 000 77.288.10 000 000 000 0.00
y Gastos f 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 Qoo 0od
IPagos & Personas Di ocon en Estado Terminal, Crénicas o Degenerativas, que les Impida o Limite e Desempeho o

1100 Remuneraciones al Personal de Cardcter Permanante

1200 Remwneraciones s Personal de Cardcter Transitorio

1300 : y

1500 Otras Prestaciones Socisles y Economices.

1700 Pago de Estimulos a Servidores Publicos

v los formatos, son

&/

DIRECCION CENERAL

B

1,994,942 84
27.997.07
421,479.38
193,10242
000

2632407

=

8/ 2022-2024

Dil. FINANZAS Y
€. THALIA MONSI

STRACION

s FINANZAS
T NAVARRETE RGZ DIRECCION DE




